
MANDY 
GARDEMIN
P E R S Ö N L I C H E S  P R O F I L

B E R U F L I C H E R  W E R D E G A N G

Agile Coach im IT-Umfeld für Forschung und
Entwicklung

Begleitung interdisziplinärer Teams in komplexen

Innovationskontexten

Förderung von Selbstorganisation, Transparenz und

kollektiver Verantwortung 

Selbstständige Coach & Trainerin

Organisationsentwicklung und kulturelle

Transformation

Begleitung von Transformations- und Change-

Prozessen

Teamentwicklung und Führungskräftebegleitung

Referentin im Bereich Organisationsentwicklung

Begleitung strategisch relevanter Initiativen

Personal- und Teamentwicklung in

Veränderungsprozessen

A K A D E M I S C H E R  H I N T E R G R U N D

Geboren und aufgewachsen in Berlin mit Abschluss

Abitur

Studium Wirtschaft & Recht (Bachelor of Arts)

Studium der Nachhaltigen Unternehmensführung mit

Schwerpunkt Technologie und

Innovationsmanagement (Master of Science)
W E I T E R B I L D U N G E N

Professional Scrum Master & Certified Kanban Coach

Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall Rosenberg

Social Architect – Center of Human Emergence (CHE)

Ausbildung Moderatorin für Innovationsworkshops

(Creative Problem Solving)

Yogalehrerin (500h+) 

Ausbildung Yoga Mind Coach Practitioner

Conscious Business Leadership Program

Reiki Grad 1

Spiritueller Coach (in Ausbildung)

Innerwork Intensive

Ausbildung zur ehrenamtlichen Sterbebegleiterin

 Ich verstehe meine Aufgabe darin, Menschen, Teams

und Organisationen in Zeiten des Übergangs zu begleiten

– dort, wo das Alte nicht mehr trägt und das Neue noch

keine klare Form hat.

Mein Handeln entspringt der Überzeugung, dass

nachhaltiger Wandel dort entsteht, wo sich Bewusstsein

erweitert – im Individuum wie im System.


